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"Allier bien-étre et
efficacité, transformer son
stress et acquérir de
nouveaux outils de
communication et gestion
des émotions"
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NOS ATELIERS EN ENTREPRISE

Nos objectifs :
e Transformer le stress en énergie positive
e Transmettre des outils concrets
e Améliorer sa communication
e Générer de nouveaux comportements

Cet atelier vous convient :

e Sjvos salariés ont tendance a étre stressés ;

e Sj ce stress engage une fatigue et influe sur leurs comportements, leur
état de santé et leur efficacité ;

e Sj votre équipe souhaite gagner en performance et bénéficier d'outils
pour progresser et améliorer son rapport a l'autre;

e Sj vous souhaitez offrir a vos collaborateurs une véritable qualité de vie
au travail ;

e S| vous avez a coeur de développer une politique d'attractivité et de
fidélisation de vos talents.

Notre méthode :

Nous croyons en l'intelligence collective et proposons une pédagogie
active.

Durant nos ateliers, les participants sont invités a étre actifs. Nos formations
sont pratiques et interactives afin de permettre a chacun de s'approprier
nos meéthodes et de devenir acteur de son propre quotidien.

Modalités :

Intra ou inter entreprise, Nos ateliers sont disponibles partout en France en
formats présentiel, hybride ou distanciel selon vos besoins.

Accessibles a tous, nous accueillons tout public et nous savons nous
adapter aux besoins et attentes des apprenants.

4 participants minimum /20 participants maximum

Tarif :

2jours:3000€ TTC

Hors frais de déplacement

Tarif dégressif si plusieurs sessions prévues au sein de la méme entreprise
4 modules / 4 demi-journées, adaptables.

Pour toute information complémentaire, vous pouvez consulter le programme
détaillé ci-joint et nous contacter directement. Nous serons ravies d'échanger avec
vous !

Cécile Chardon : contact@cess-holistic-coaching.com / 06.10.53.26.27
Elodie Magliano : em@visionetperformance.com / 07.64.26.31.68
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